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Este informe es el resultado de una colaboracion entre Casanicolds y la
Universidad de Monterrey (UDEM). Se redactd en el marco del curso “Migracion
y problemas transfronterizos”, bajo la metodologia de Aprendizaje en el
Servicio, que se rige por 5 componentes: el protagonismo del estudiantado, la
atencidon y accidén frente a necesidades actuales, la vinculacidon con objetivos
curriculares, la ejecucion del proyecto y la reflexién sobre lo aprendido.

Para poner en prdctica esta metodologiq, las y los estudiantes llevaron a cabo
una investigacion documental, un trabajo de campo, e integraron datos de
primera mano de la Casa.
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Prélogo

“Monterrey era mi destino” es la frase
que titula el informe 2025 de
Casanicolds. Son palabras de una
persona en migracién forzada que
pausd el suefo de cruzar a Estados
Unidos y optd por quedarse en la
ciudad. ¢Por qué? Por los cambios
drasticos en las politicas migratorias
con el arribo de Trump para su segundo
mandato el 20 de enero.

¢Qué ocurrié? En el pais del Norte se
implementd otro lenguaje: se acusoé a la
persona migrante de ser “invasora”, por
lo que se suspendid su acceso al asilo,
se canceld la aplicaciéon “CBP one”, se
reactivd la construccién del muro
fronterizo y el despliegue de 9 mil
militares para tareas de vigilancia. Por si
lo anterior fuera poco, se elimind el
programa del parole humanitario,

vigente desde 2023 y se congeld la ayuda internacional. México, por su parte,
mantuvo su enfoque de control migratorio, desplegando 10 mil elementos de
la Guardia Nacional en la frontera norte; implementd operativos para
desalojar los campamentos asentados en las riberas del Rio Bravo;
asimismo, mantuvo, por la via de la restriccién presupuestal, la saturacién y
el rezago de la Comisién Mexicana de Ayuda a Refugiados (COMAR) y del
Instituto Nacional de Migracién.

¢Como impactan estas politicas a las personas en movilidad? La cancelacion
del asilo, lo cual viola el principio de no devolucion, dejo a mdés de 30 mil
personas con citas ya agendadas varadas en México, se calcula que 270 mil
estaban registradas en la aplicacién. Muchas de estas familias ya se
encontraban en la frontera norte aguardando su entrevisto, la cual fue
cancelada el mismo diq, lo que generd un estado inmediato de angustia y
desesperacion.



Agravamiento de situaciones de salud criticas, impacto en mujeres
embarazadas y nifos, familias enteras que huyeron de la persecucion,
exposicion a la violencia, el crimen organizado y las autoridades mexicanas
(policias, agentes migratorios), volviéndose blancos faciles para el secuestro,
la extorsiéon y el robo. Ante cuadro tan angustioso, las familias tuvieron que
elegir entre permanecer en condiciones precarias en México, exponerse d
rutas mds peligrosas, o regresar a los paises donde sus vidas corren peligro.

Otra consecuencia fue la congelacion de la ayuda internacional. Muchas
organizaciones han perdido fondos que provenian de agencias como ACNUR,
lo que ha puesto a prueba su sostenibilidad financiera. A pesar de tener
menos recursos, estos centros y albergues (no exactamente Casanicolds)
han tenido que redoblar esfuerzos para brindar acompanamiento legal,
psicosocial y humanitario a personas que han perdido la esperanza.

El retorno forzado es otro efecto de las politicas migratorias restrictivas. A
menudo sin el debido proceso, México continla aceptando retornos de
nacionales de terceros paises como Venezuela, Cuba, Nicaragua y Haiti. La
desinformacién, el maltrato fisico y verbal (mas de 30 muertes
documentadas en 2025, uso prolongado de aislamiento, condiciones
insalubres, deficiente prevencion de suicidio) en los centros de detencién de
ICE en Estados Unidos.

¢Qué hacer ante este desolador panorama? Sabemos de la estrategia
“México te abraza”, dirigida a la persona en migracion forzada, pero esto no
basta, hacen falta muchas cosas para conseguir una movilidad justa,
ordenada y digna. En Estados Unidos, por lo menos tres: descongelar fondos
de ayuda, garantizar el acceso al asilo segun la ley de 1980, y cesar
deportaciones masivas sin debido proceso. En México: aprobar la ley sobre
desplazamiento forzado interno, agilizar la documentacién humanitaria y
facilitar fondos a organismos de proteccion.

En Casanicolds lo primero es entender que Monterrey, por su gran oferta
laboral, su cercania con la frontera norte y su relativa seguridad es ya un
franco lugar de destino para las personas en movilidad. También, diversificar
las fuentes de financiamiento, para no depender de recursos internacionales,
reforzar la bolsa de trabajo como clave de la integracién de las personas
migrantes y su acceso a los demds derechos (reunificacion, vivienda,
educacidn, transporte, recreacién, organizacion, libre expresién, encontrarse,
etcétera).



Concebir la migracion forzada -hemos insistido- no como un problema de
seguridad, sino como un fendbmeno social, de causas estructurales muy
profundas en paises de origen, permite cambiar la percepcidn
criminalizadora y abrir paso a la acogida creativa, pasar de la hostilidad a la
hospitalidad y crear condiciones padra que las personas aporten su trabajo,
cultura y toda su riqueza en el lugar de destino.

Ojald la lectura de este informe te motive a involucrarte, en Casanicolds
proximamente Casa San Martin, o con cualesquiera de las casas y centros
defensores de las personas migrantes. Tu presencia y apoyo solidario harén
la diferencia.

Por Ultimo, mas no por ello menos importante, agradezco infinitamente al
doctor y amigo Philippe Stoesslé y a todo el maravilloso equipo de alumnas y
alumnos de la UDEM su empeno en la redaccién de estas pdginas.

Luis Fduardo Villarreal Rios
Fundador y director general de Casanicolds
Nuevo Leon, 2 de mayo de 2026,



cQuiénes estan detras de Casanicoldas?

Detrds del funcionamiento de Casanicolds se encuentra un equipo operativo
cuya entrega y labor humanizan y sostienen cada jornada. Al frente, estd el
fundador y director general del albergue, el Padre Luis Eduardo Villareal Rios.
Sucesivamente, la Sra. Nelly Morales conduce la casa como directora, con
una colaboracion que resulta indispensable para todas las personas. En la
cocinag, espacio central para el cuidado diario, se encarga Teresa Cordero
Rojas para realizar una labor indispensable. La gestion administrativa recae
con notable responsabilidad en Martha Padilla. Complementa esta red de
apoyo de Luis Valencia, cuya asesoria legal resulta imprescindible para
garantizar derechos y procesos. A la par, el Consejo de Casanicolds brinda
acompanamiento estratégico, supervision y respaldo institucional, elementos
que han resultado clave para que el albergue sostenga su misidn incluso
frente a entornos migratorios cambiantes y restricciones en el financiamiento.
Ademads se le reconoce a Nahiely Aldama Ramirez y Miriam Lucero Flores
Morelos como las encargadas de vinculacidn y logistica, asi como de
coordinacién en respecto a los servicios sociales.

Por otra parte, los voluntarios desempefian un papel fundamental dentro del
albergue. En el caso de los voluntarios mexicanos forman parte de un
programa interalbergues “Voluntariado México” son, Sharon Johany Perez
Suarez y Alondra Nazaret Castellano Rodriguez. En cambio, los voluntarios
internacionales son Chiara Stumpf de Alemania y Maddie Primeaux de
Estados Unidos.

Asimismo, estdn las y los estudiantes que efectuaron su servicio social en la
Casq, entre ellos se encuentran, Mariana Farrera, Victor Ivan Jiménez Gil,
Alexa Carolina Alcala Barbosa, Ana Victoria Luna Martinez, Angélica
Mercedes Covarrubias Balderrama, Osvaldo Silva Rodriguez, Maximiliano
Garcia Hernandez, Alondra Romo Diaz, Valentina Maldonado Iribarren.



Casanicolds surgidé hace 18 afos a partir de la necesidad de construir un
espacio seguro para personas en situacion de movilidad provenientes del
sur del pais y Centroamérica. Con el paso de los afios se consolidé como un
espacio esencial para la poblacién migrante en Nuevo Ledn. Asimismo, la
labor del albergue consiste en acoger, proteger, proveer e integrar a dichas
personas con atencidon integral, la cual incluye: apoyo juridico, psicologico,
alimentacién, vestimenta, ¥ medicamentos, educacién, asi como
acompanamiento espiritual y laboral. No obstante, cada afo se enfrenta a
un escenario especialmente complejo: cambios simultdneos en las rutas
migratorias, perfiles demogrdaficos de personas en movilidad y disponibilidad
de apoyo internacional.

La migracién en las Américas ha experimentado transformaciones profundas
durante los ultimos afos, caracterizadas por una restructuracion de las rutas,
destinos y perfiles de las personas en movilidad. Factores estructurales como
la violenciq, las crisis econdémicas, la inestabilidad politica y los efectos del
cambio climético han intensificado los flujos migratorios. En este nuevo
escenario, México constituye los cinco tipos de movimientos migratorios:
origen, transito, destino, retorno e interna, esto los obliga a replantear sus
proyectos de vida y buscar nuevas oportunidades dentro del pais.

Este cambio, que parece una simple distincion geogrdfica, lo transforma
todo. Las personas que antes permanecian en Casanicolds tres o cinco dias
antes de continuar su ruta hacia Estados Unidos, hoy se quedan semanas,
meses, o de manera indefinida. Eso significa menos rotacién, pero mayor
costo por persona; significa familias completas en lugar de viajeros solos;
significa una presidbn habitacional que ya empieza a traducirse en
asentamientos irregulares en la zona metropolitana. Dentro de este contexto,
la ciudad de Monterrey, se ha posicionado como un foco de atraccién
debido a su dinamismo econémico, su crecimiento industrial y su oferta
laboral. Sin embargo, esta permanencia también genera nuevos retos
relacionados con la discriminacion, inclusién social, precarizacién laboral y la
limitada integracién de la poblaciéon migrante, que adn persiste en distintos
espacios. Ademdas, significa que Casanicolds, disefiado originalmente para
acompanar el transito, debe ahora sostener procesos de integracidon mucho
mas largos y complejos, con recursos que no crecen dl mismo ritmo que las
necesidades.



Es por ello que el presente informe tiene como propdsito brindar un andlisis
con respecto a los cambios en las dindmicas y retos a los que se enfrenta
Casanicolds como un albergue dentro del Area Metropolitana de Monterrey
(AMM) que se ha consolidado como un espacio esencial y seguro para la
poblaciéon migrante del norte del pais. Este andlisis parte del contexto que se
vive el dia de hoy en el pais, este se encuentra marcado por las profundas
transformaciones en los flujos migratorios contempordneos en México, y
particularmente en Nuevo Ledn.

Para cumplir con este objetivo, el informe se organiza en tres ejes principales.
El primero aborda el contexto general de las nuevas dindmicas migratorias,
asi como el papel de Monterrey y Nuevo Ledn dentro de este fendbmeno. El
segundo eje se centra en Casanicolds y cdbmo ha impactado su
funcionamiento, analizando su modelo operativo durante 2025, el perfil de las
personas atendidas y los principales servicios que ofrece frente a estancias
mas largas y mayores hecesidades de acompanamiento. Por altimo, el tercer
eje incorpora la dimensién cualitativa a través de testimonios y relatos de
personas migrantes, acompanados de la metodologia y el andlisis, lo que
permite comprender de forma mds profunda sus experiencias de
adaptacién, permanencia e integracidon en Monterrey.

Por dltimo, mds alld de cifras y datos, este andlisis busca humanizar estas
historias, retos y aspiraciones que tienen las personas migrantes.
Presentando una perspectiva amplia, empdtica y critica respecto a uno de
los temas mds importantes del contexto internacional actual, con el fin de
concientizar y abrir el didlogo ante temas de movilidad humana y sus
desafios.
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2.1. Contexto global de la migracion en
las Américas

El afno 2025 marcd un antes y un después en la forma en que las personas se
mueven por el continente americano. Esto demuestra la consolidacién de
tendencias observadas durante la Ultima década, no obstante, experimenta
modificacion en la configuracion territorial de los destinos.

Un elemento central de esta transformacion ha sido el endurecimiento de las
politicas migratorias en Estados Unidos y su impacto en los flujos regionales.
Con el retorno de Donald Trump a la presidencia, se reconfigura el enfoque
regional de la migracion, fortaleciendo politicas de control fronterizo y
reformas estructurales orientadas a contener la movilidad humang,
impactando directamente en los paises de trdnsito, especialmente a México
(Solis y Sandoval, 2025). Entre las medidas mds importantes destacan: la
suspensidon del programa que permitia pedir asilo desde la fronterg, la
cancelacién de apoyos humanitarios, el envio de miles de militares a la
frontera, y redadas contra personas migrantes. Todo esto dio como
consecuencia un aumento en las deportaciones hacia México (Catholic
Legal Immigration Network, Inc., 2026). Como resultado, en 2025 el nUmero de
personas que intentaron cruzar la frontera de manera irregular cayd un 86%
respecto al ano anterior, alcanzando su nivel mas bajo en mds de 50 afios
(Anadolu Agency, 2025). Vale aclarar que cruzar una frontera de manera
‘irregular” no es un delito, sino una falta administrativa. No obstante, este
fendbmeno se ha tratado bajo enfoques de criminalizacidon, que por ende
vulneran los derechos humanos de las personas migrantes.

Sin embargo, que menos personas estén cruzando la frontera no da por
hecho que las personas se hayan dejado de movilizar (Latorre, 2025).
Mdltiples personas permanecen en México porque no tienen la posibilidad de
avanzar o simplemente porque ya no tenian otra opcién. Los datos
confirman esta tendencia: la Organizacién Internacional para las
Migraciones (OIM) sefald en 2025 que el 46% de las personas en situacion de



traslado encuestadas identificd a México como su destino definitivo, mientras
que en 2024 sblo el 24% lo habia hecho. En la misma lineq, el Jesuit Refugee
Service, ubicado en Ciudad Judrez, reportd que se ha triplicado la cantidad
de personas solicitando asilo en México (Financial Times, 2025).

Ademds, el perfil migratorio se ha diversificado, con un aumento en la
presencia de familias, mujeres, nifids y nifos. Asimismo, se observa una
mayor proporcion de personas provenientes de América del Sur y el Caribe,
ampliando la diversidad linguistica, cultural y juridica de las poblaciones
atendidas (Observatorio de Migracién Internacional y Movilidades Humanas,
2025). Este fenédmeno complejiza la respuesta institucional, pues ya no se
trata exclusivamente de movilidad laboral temporal, sino de procesos de
desplazamiento forzado y buUsqueda de proteccidén internacional que
requieren atencidén integral en salud mental, educacién, regularizacién
migratoria e integracidon socioeconédmica (Caritas, 2023; OIM, 2025).

Bajo este contexto, la nueva configuracidn migratoria plantea desafios
significativos para la sociedad mexicana, particularmente en los dmbitos
social y econémico. Las percepciones negativas hacia la migracién y las
barreras sociales contindan limitando una integracion verdadera dentro de
la ciudad, lo que demuestra que la inclusidn no depende exclusivamente del
trabajo, sino también del acceso a derechos y de la aceptacién social. Es por
ello que el incremento de deportaciones puede llegar a provocar adn mdas
tension en el mercado laboral y en los servicios publicos (Observatorio de
Migracion Internacional y Movilidades Humanas, 2025). A pesar de ello, es
necesario reconocer que las personas en movilidad desempefian un papel
fundamental en la economiq, ya que impulsan la innovacion, resuelven retos
demogrdficos en sociedades que envejecen, impulsan el crecimiento
econdémico y fomentan el desarrollo (Naciones Unidas, s. f.). Como menciond
la Directora General de la OIM, Amy Pope: “cuando las personas retornadas
tienen oportunidades de empleo, toda la comunidad se beneficia” (OIM,
2025).

Ilgualmente, la dindmica migratoria ha impactado econémicamente a los
mexicanos que reciben remesas de sus familiares en Estados Unidos. Segln
un boletin de la OIM, México registré una reduccién nominal del 6% en el flujo
de remesas en comparacion con 2024, lo que influye directamente en
numerosos hogares mexicanos cuyo ingreso depende total o parcialmente
de esos recursos.



No obstante, persisten obstdculos estructurales que limitan la integracion. En
México prevalece una percepcidn social negativa y discriminatoria respecto
a la migracion: el Latinobarémetro 2020 indica que el 55.6% de los residentes
considera "'malo” o "muy malo” recibir a personas migrantes de América
Lating, cifra que aumenta en el caso de poblaciones haitianas y venezolanas
(Calva y Carrién, 2022). Este contexto favorece dindmicas de discriminacion
que requieren urgentemente politicas publicas orientadas a la sensibilizaciéon
y cohesion social. Considerando lo anterior, es esencial mencionar que la
poblacién de personas extranjeras en México sélo representa un 1% del total
de la poblacibn mexicana, de la cual dos terceras partes son
estadounidenses (OIM, 2025).

Por otra parte, la llegada y permanencia de miles de personas en movilidad
en el pais ha incrementado la demanda de asistencia humanitaria. En
consecuencia, a nivel local, albergues como Casanicolds se han consolidado
como espacios clave para la atencidn de personas migrantes en situacion
de transito o espera forzada, ofreciendo servicios bdsicos, acompanamiento
y proteccién ante un contexto de creciente vulnerabilidad (De la Colina y
Ramirez, 2021). La labor del albergue permite atender necesidades
inmediatas, pero también acompafar procesos mds largos de adaptaciéon e
integracion.




2.2. México: De Transito a Destino

Aunque histéricamente México ha sido considerado como un pais de
transito, en los ultimos afos esta dindmica ha cambiado y con ella el rol del
pais dentro de los flujos migratorios de la regién. De acuerdo con Torre y
Herndndez (2025), las personas migrantes permanecen en México debido a
las oportunidades laborales que se les presentan, asi como al tardado
proceso de trdmite de documentos que necesitan para transitar libremente
por el territorio mexicano.

Desde 2020, con el endurecimiento de las politicas migratorias de Estados
Unidos, se favorece que las personas migrantes vean a México como una
oportunidad de asentamiento. Esto se refleja en el Monitoreo de Proteccion
realizado en 2025 por ACNUR, que indica que la mayoria de personas que
ingresan a México de forma irregular reportan al pais como su principal
destino (66% de los encuestados), frente a 31% que lo hacia con Estados
Unidos (ACNUR, 2025). De igual maneraq, datos de la OIM sefalan que, de los
16 millones de personas migrantes que transitaron por el pais desde 2019,
aproximadamente 6.3 millones permanecieron en territorio mexicano.

Sin embargo, segun Escobar (2025), las personas en situacion de movilidad
enfrentan multiples riesgos, que van desde la violencia del crimen
organizado y las pandillas, hasta abusos por parte de autoridades corruptas.
Médicos Sin Fronteras (MSF) en 2025 advierte que esta crisis refleja un
incumplimiento por parte del gobierno mexicano de los compromisos
internacionales de proteccidn a personas en blUsqueda de refugio. A su vez,
en mayo de 2025, ACNUR perdid el 60% de su presupuesto y cerrd oficinas en
varios Estados, afectando directamente a albergues y beneficiarios en todo
el pais; de igual manera, organizaciones como Hebrew Immigrant Aid Society
(HIAS) fueron obligados a suspender actividades (Casanicolds, 2024).

Por otra parte, ACNUR (2025) afirma que México se convirtid en un pais
destino especialmente para personas con nhecesidades de proteccion
internacional, debido a factores como los cambios en las dindmicas
poblacionales y la evolucion del sistema de asilo en el pais. Segln datos de
ACNUR de 2023, mds de 50,000 personas migrantes y refugiadas lograron
integrarse en diferentes comunidades, con tasas de reconocimiento
superiores al 60% en solicitudes de refugio. Adicionalmente, en 2025, ACNUR y
la COMAR senalaron que México se mantiene entre los 10 paises con mas



solicitudes de asilo del mundo, con un ritmo de aproximadamente 250
solicitudes diarias (equivolente a 90,000-100,000 anuales).

En este contexto, los ajustes en el sistema de asilo y las estrategias de
integracion social han consolidado a México como un espacio viable de
destino. El Primer Informe de Gobierno 2024-2025 reporta la entrega de mas
de 46,000 documentos de facilitacidn migratoria, cursos de integraciéon
social y apoyos econdmicos a personas en proceso de regularizacién, asi
como orientaciones, asistencia social y acciones de proteccidn. Por su parte,
ACNUR México beneficid a mdas de 55,000 personas a través de su Programa
de Integracién Local. Estos esfuerzos han contribuido a que, entre enero y
mayo de 2025, la poblacién migrante en situacion irregular disminuyera
alrededor del 80% (Unidad de Politica Migratoria, 2025).

Como respuesta a las politicas de la administracion trumpista, el gobierno
de Claudia Sheinbaum implementd el programa México te abraza (2025-
2026), orientado a recibir, asistir y reintegrar a mexicanos repatriados, con
acciones como traslados a comunidades de origen, albergues temporales,
acceso al IMSS y programas sociales. Sin embargo, este esfuerzo solo
beneficia a connacionales, evidenciando limites institucionales para las
personas migrantes internacionales (OCDE, 2025).

Ante ello, la sociedad civil (ONGs, albergues vy colectivos) ha asumido una
sobrecarga de atencidon con recursos limitados. En 2024, mds de 95,000
personas fueron atendidas en albergues, un aumento del 37% respecto a
2023 (REDEM, 2024). Esta saturacién, junto con la falta de financiamiento, ha
generado agotamiento entre voluntarios y trabajadores, asi como tensiones
sociales entre quienes exigen proteccidn de derechos humanos y quienes
demandan controles migratorios mds estrictos (Truax, 2025).




2.3. Monterrey como ciudad de destino

Esta transformaciéon de Monterrey como ciudad de destino no es accidental:
responde a la convergencia de factores econdmicos, estructurales, sociales y
geopoliticos que hacen del AMM un polo de atraccidn para personas en
movilidad, aunque con desafios importantes para la integracién digna. A
partir del andlisis local, pueden identificarse cuatro factores clave: 1)
desarrollo industrial y oferta laboral; 2) percepcién de oportunidades y
calidad de vida (Coronado, 2025); 3) redes de apoyo y comunidades
establecidas (Carrera, 2025); y 4) condiciones institucionales que, aun con
limitaciones, facilitan la permanencia (Lora, Adriana e Irazuzta, 2025).

El motor econdbmico es central. Nuevo Ledén aportd un 8.1% del Producto
Interno Bruto nacional en 2024 (INEGI, 2024) y se posicion6 en 2025 como el
segundo estado con mayor atraccidon de trabajadores migrantes, con un
crecimiento anual del 15% (Unidad de Politica Migratoriaq, 2025). Su atractivo
se fundamenta en una red de mds de 90 parques industriales vinculados al
nearshoring (Lider Empresarial, 2025), lo que genera demanda de mano de
obra en manufactura, logistica y servicios especializados. Sin embargo, se
estima que mds del 80% de las personas migrantes en la ciudad terminan
insertdndose en sectores informales como la construccidon y el comercio
ambulante, sin prestaciones bdsicas (Carmona, 2018).

En segundo lugar, la oferta de oportunidades va acompanada de una
percepcion de mayor calidad de vida (Coronado, 2025). Segun la encuesta
Asi Vamos 2024, el 65.2% de los encuestados apoya otorgar oportunidades
laborales a personas migrantes, pero existe también una corriente de miedo
y estigmatizacidén que asocia la llegada de personas en situacion de
movilidad con la inseguridad (C6mo Vamos Nuevo Ledn, 2024; INEGI, 2022).

Tercero, las redes de apoyo y comunidades migrantes ya establecidas
facilitan la adaptacién cultural y el acceso inicial al mercado laboral,
vivienda y apoyo informal (Carrera, 2025). Ademds, las OSC que trabajan con
ACNUR y la OIM han modificado su enfoque hacia la integraciéon a largo
plazo, aunque esto ha generado sobrecarga operativa y financiera
(Cantalapiedra, 2024).

Finalmente, las condiciones institucionales permiten que muchas personas
opten por quedarse, pero en un contexto de retraimiento estatal. Los
albergues funcionan como ayudas temporales mds que como una solucién



definitiva, lo que dificulta una integracién estable a largo plazo (Lara Ramirez
& Irazuzta, 2025). En Monterrey han disminuido las caravanas en trdnsito,
pero ha aumentado el nimero de personas que eligen la ciudad para
establecerse, lo que se traduce en menor rotacidn en albergues y en la
emergencia de asentamientos irregulares por presién habitacional (Mares,
2025). La provisién institucional hace viable la permanencia, pero no
garantiza una integracién plena ni condiciones equitativas de ciudadania
(Lara Ramirez & Irazuzta, 2025).

Es importante destacar que en Monterrey han disminuido las caravanas en
transito, pero ha aumentado el nidmero de personas que eligen la ciudad
como lugar para establecerse. Esto se traduce en menor rotacidon en
albergues, mayores costos acumulativos por persona y en la emergencia de
asentamientos irregulares por presién habitacional (Mares, 2025). En este
sentido, la provisidn institucional actda como un factor de atraccion porque
hace viable la permanencia, pero al mismo tiempo revela sus limites
estructurales: facilita el quedarse, pero no garantiza una integracion plena ni
condiciones equitativas de ciudadania.




2.3.1 Retos en Nuevo Ledn

La sintesis de estos cuatro factores evidencia que el “pull” regiomontano no
es exclusivamente econdémico: es la uniébn entre mercado de trabajo,
percepciones de oportunidad, redes de apoyo y una provision institucional
(limitada) de servicios lo que transforma la ciudad en destino. No obstante,
la atraccidén no garantiza inclusién: la encuesta Asi Vamos 2025 de Como
Vamos Nuevo Ledn muestra que la discriminacion hacia personas migrantes
se ha convertido en uno de los principales problemas del desarrollo social en
el estado. Basado en un levantamiento representativo en el AMM vy
municipios periféricos, el estudio confirma que este rechazo no es un
fendbmeno aislado, sino una realidad estadisticamente significativa en toda
la entidad. En un contexto donde México se consolida como pais de destino,
profundizar en estos hallazgos resulta fundamental para comprender las
actitudes locales y los retos que enfrentan quienes transitan o se establecen
en Nuevo Leén.

En la seccién de Desarrollo Social y Econdmico, el inciso 1.5 corresponde a
Migracién y Discriminacion, en donde se puede ubicar una serie diversa de
afirmaciones/preguntas que tratan precisamente ese tema. A continuacion,
se presentan grdficas y datos estadisticos respecto al tema.

PORCENTAJE DE PERSONAS EN DESACUERDO CON QUE MEXICO
ADMITA A MAS MIGRANTES
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Fuente: COmo Vamos Nuevo Lebdn



En la primera de ellas, se le pregunta a los participantes si estdn de acuerdo
en que México deberia admitir a mds personas migrantes en el pais. La
respuesta es contundente: 67.1% de los encuestados estuvo en desacuerdo.
En la prdctica, estos datos representan una fuerte declaracién: los
nuevoleoneses refuerzan retos para las personas en situacion de movilidad,
pues se enfrentan a desconfianza, a una sociedad que fortalece un patrén
que no los contrata, un funcionario que los atiende sin empatia, el transporte
publico donde no son bienvenidos.

PORCENTAJE DE PERSONAS EN DESACUERDO CON QUE MEXICO
ADMITA A MAS MIGRANTES POR MUNICIPIO Y REGION
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Fuente: Cbmo Vamos Nuevo Lebén

Al desglosar los indicadores por municipio, la grafica anterior revela
disparidades criticas en la percepcidn social. Destaca el caso de Guadalupe,
donde el 72.6% de los encuestados se opone a que el pais reciba a mas
personas en situacién de movilidad. Esta cifra no solo representa la
resistencia mds aguda dentro del AMM, sino que posiciona al municipio con
el indice de rechazo mads alto en todo el estado. Esta realidad redimensiona
la labor de Casanicolds, ubicada en dicho municipio; muestra que su labor
no se limita a proveer servicios bdsicos como techo y comida, sino que
implica resistir y trabajar contracorriente frente a una narrativa local que,
mds que nunca, se muestra adversa a la movilidad humana. Esta tensidn
entre el rechazo ciudadano y la labor cotidiana del albergue es palpable
desde adentro: el equipo de Casanicolds opera deliberadamente bajo una
politica de “no figurar”, evitando campanas publicitarias o presencia en



redes sociales, precisamente para pasar desapercibidos ante la comunidad
circundante y, sobre todo, ante el crimen organizado, que podria explotar la
presencia de poblacién vulnerable (Casanicolds, 2026).

PORCENTAJE DE PERSONAS EN DESACUERDO CON QUE LAS PERSONAS
MIGRANTES DEBEN TENER LOS MISMOS DERECHOS Y OPORTUNIDADES QUE LAS
PERSONAS MEXICANAS
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Asi Vamos 2025 también cuestiond a los participantes si creen que las
personas migrantes deberian tener los mismos derechos y oportunidades
(empleo, educacidén, salud, acceso a programas sociales, etc) que las
personas mexicanas; a lo que el 44.4% de los encuestados respondié que no.
Este dato es alarmante no solo por su magnitud, sino por su tendencia:
representa un incremento de 11 puntos porcentuales respecto a 2024, lo que
sugiere un endurecimiento de las barreras sociales en tan solo un afo. El
hecho de que casi la mitad de la poblacién condicione el acceso a derechos
bdsicos como la salud o la educacién basédndose en la nacionalidad, revela
que, en ciertos dmbitos, la discriminacién en Nuevo Leén ha transitado de
manifestarse como un prejuicio individual a permear discursos politicos y
sociales, lo que puede contribuir a normalizar dindmicas de exclusion.



PORCENTAJE DE PERSONAS QUE CONSIDERAN QUE ES BUENO O MALO PARA
NUEVO LEON QUE LLEGUEN PERSONAS DE OTROS ESTADOS O PAISES
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Ni bueno, nigato 3 éLOO/o

14% \

Bueno

Fuente: Cbmo Vamos Nuevo Lebén

Por otro lado, ante la pregunta sobre qué tan positivo o negativo ha sido para
Nuevo Ledn la llegada de personas provenientes de otros estados o paises, el
14% de los encuestados consideré que es positiva, el 46% la calific6 como
neutral y el 34% la percibidé como negativa. Estos resultados reflejan una clara
ambivalencia en la poblacién neoleonesa, ya que una proporcion
significativa adopta una postura intermedia que reconoce tanto los posibles
beneficios como los efectos adversos asociados a los procesos migratorios.
No obstante, es imprescindible destacar que casi la mitad de la poblacién
(46%) mantiene una posicién neutral frente a la llegada de personas
fordneas, lo cual puede interpretarse como un “vacio de empatia”, en el que
la responsabilidad humanitaria tiende a desplazarse hacia la sociedad civil
en lugar de asumirse como un compromiso colectivo més amplio.




Porcentaje de personas que considera que en NMuevo Ledn se discrimina a la gente por;
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Finalmente, en la encuesta, Como Vamos Nuevo Lebdn se dedica a averiguar
los principales motivos de discriminacién en el estado. El 76% de los
encuestados dice que las personas de Nuevo Ledn discriminan. De dicho
porcentaje, 57% por ser migrante, 55.6% por su origen étnico, 43.1% por su
color de piel. 38.0% por ser mujer, 36.3% por ser madre soltera, entre otros
motivos. Estos resultados evidencian la dificil realidad a la que se enfrentan
las personas migrantes debido a la estigmatizacién y rechazo social por
parte de la poblacién nuevoleonesa, que a su vez representa una falta de
inclusién significativa de las personas en situacién de movilidad. No
obstante, es esencial no olvidar el resto de los motivos de discriminacion
detectados, ya que estos porcentajes demuestran la multitud de
vulnerabilidades a las que las personas migrantes se enfrentan y como estas
se interseccionan entre si. Comprender las dificultades de las personas en
movilidad conlleva hacerlo con perspectiva critica e interseccional.

Frente a este escenario, se requieren politicas pudblicas integrales que
atiendan no solo la recepcién, sino la inclusidon efectiva: procesos de
regularizacidn mas eficientes, fortalecimiento de las capacidades de las



organizaciones de la sociedad civil y de los servicios municipales, programas
de insercion laboral formal y campafas publicas orientadas a reducir
estigmas. De lo contrario, el aumento de la poblacion migrante podria
profundizar vulnerabilidades estructurales y transformar una oportunidad de
desarrollo en una fuente persistente de desigualdad.




2.3.1.1 Nuevos retos: la perspectiva de
género en el contexto migratorio

La integracién laboral de las personas migrantes en Monterrey enfrenta
desafios que no afectan a todos por igual. Para las mujeres, y en particular
para las madres, el mercado de trabajo local presenta obstdculos
estructurales que el dato agregado no alcanza a revelar. La oferta de empleo
disponible para la poblacidn migrante estd fuertemente masculinizada:
manufactura, construccidn y otros sectores que operan bajo esquemas de
turnos rotativos dificilmente conciliables con las responsabilidades del
cuidado. A esto se suma la ausencia de servicios de guarderia accesibles
para una poblacion que, ademds de carecer de redes familiares de apoyo
en la ciudad, no siempre cuenta con los recursos econdémicos ni con la
documentacidon necesaria para acceder a las opciones existentes. El
resultado es una trampa silenciosa: las mujeres migrantes quedan
confinadas a roles domésticos y de cuidado no remunerado, dependiendo
del ingreso masculino para subsistir, lo que reproduce dentro del proceso
migratorio las mismas desigualdades de género de las que muchas ya
intentaban escapar. Incorporar una perspectiva de género en la atencion y
en las politicas de integracidon no es un ejercicio retdrico: es una condicion
para que la acogida sea verdaderamente digna.




24. Desafios de los albergues
mexicanos: entre la saturacion y la
solidaridad.

En este macro estructural, los efectos de reconfiguracidn migratoria se
manifiestan a nivel nacional e incluso estatal. No obstante, también se
encuentran en los espacios locales de atencién. Lejos de tratarse de un
fenbmeno exclusivamente macroestructural, la migracion impacta
directamente en el Gmbito local, donde la gestidén de la migracién y el refugio
en México impulsa la accién de OSCs que colaboran con la ACNUR y el OIM
para atender a personas migrantes y solicitantes de asilo, ofreciendo
acogida, asesoria legal, apoyo humanitario, asistencia psicoloégica y de
salud, albergue y acompanamiento social. Por esto, organizaciones como
Casanicolds se han convertido en actores clave para la atencién y gestion
de servicios bdsicos, acompanamiento y proteccidn de personas en
situacion de movilidad ante un contexto de vulnerabilidad, de esta manera
supliendo las brechas donde la respuesta estatal es limitada, asumiendo
funciones de proteccion que el Estado no garantiza (Cantalapiedra, 2024;
Cea y Gutiérrez, 2019).

A diferencia de afos anteriores, cuando las personas en situacion de
migracién permanecian en la ciudad solo algunos dias antes de continuar su
trayecto hacia Estados Unidos, actualmente un ndmero creciente decide
establecerse de manera temporal o prolongada en el AMM. Este cambio no
necesariamente se traduce en un mayor nUmero de ingresos diarios a los
albergues; por el contrario, tanto Casanicolds como otros espacios de
atencion reciben menos personas en términos absolutos, pero deben
atenderlas durante periodos mds largos y con necesidades mdas complejas,
lo que incrementa la presidon sobre la capacidad instalada y los recursos
operativos de estas organizaciones (OIM, 2025; Casanicolds, 2020; Informe
Casanicolds, 2023).

En los dltimos afos ha habido recortes de financiamiento nacional e
internacional a las organizaciones o asociaciones civiles enfocados en
temas de movilidad humana (Noticias ONU, 2025). Por ejemplo, desde 2019,
durante la administracion de Andrés Manuel Lopez Obrador, se han reducido
los apoyos federales destinados a albergues y organizaciones de la sociedad
civil que atienden a personas en situacién de movilidad (Univision, 2019).



Igualmente, se han registrado reducciones presupuestarias del 10% para el
INM y la COMAR en 2025, lo que debilita la capacidad del Estado para atender
solicitudes de refugio (Refugees International, 2025). Estos recortes
presupuestarios han incrementado la dependencia de dichas
organizaciones a donativos privados y redes locales de apoyo, debilitando su
estabilidad financiera y limitando su capacidad de planificacion a largo
plazo (Univisién, 2019; Urenda, 2024).

En adicién, el ACNUR ha reportado déficits presupuestarios debido a crisis
simultédneas como Ucrania, Suddn y Gaza, lo que ha reducido los recursos
disponibles para América Latina (ACNUR, 2025). Asimismo, los recortes
realizados por la administracion de Trump en la politica de Making Foreign
Aid Great Again provoca que la OIM redujera un 51% del personal en los
paises que tuviera actividad. En México, el ACNUR, tras sufrir un corte
presupuestario en un 60%, se vio obligada a cerrar cuatro oficinas y reducir
drdsticamente su apoyo a la COMAR y a la red de albergues del pais, donde
se incluye a Casanicolds (Refugees International, 2025).

Ante esta reduccion de financiamiento externo, Casanicolds mantiene una
postura institucional de independencia deliberada respecto a los gobiernos.
Segun el abogado de la institucién, la mayoria de los albergues de la regién
depende en alguna medida de recursos gubernamentales, lo que
compromete su capacidad de denuncia y accidén autdnoma. Casanicolds, en
cambio, ha optado por no firmar convenios con el gobierno estatal ni
municipal, bajo el principio de que no es posible combatir el actuar de una
autoridad a la que al mismo tiempo se le rinde cuentas. Esta independencia,
aunque implica mayores limitaciones financieras, garantiza la libertad de
exigir el cumplimiento de derechos ante las mismas instancias que en
ocasiones los vulneran (Casanicol@s, 2026). Aceptar financiamiento
gubernamental puede limitar la posibilidad de cuestionar al propio gobierno,
y quienes asumirdn las consecuencias no serian los trabajadores del
albergue, sino las personas que dependen de su apoyo.




3.1. El nuevo escenario para Casanicolas:
estancias prolongadas, menos recursos.

El albergue ya no es una estacion de paso rdpido, sino un espacio de
resistencia y gestion de crisis para personas que han quedado atrapadas en
un ciclo de movilidad interna. Esta transicion de un modelo de trdnsito a uno
de permanencia forzada redefine las capacidades del albergue, pues
atender necesidades complejas con recursos limitados exige una
comprension mds profunda de quiénes son los huéspedes actuales.

En Casanicolds, este cambio se experimenta de manera directa en la
composicién del flujo de personas que llegan al albergue. Por ejemplo, el
albergue ya habia recibido volimenes altos de caravanas, pues en 2018 se
registr6 un total de 2,839 huéspedes (Casanicoldas, 2019). En cambio, el
informe  Casanicolas (2024), que sistematiza datos operativos
correspondientes a 2024, reporta 1,865 huéspedes. A simple vista, lo anterior
podria interpretarse como una disminucién en la demanda; sin embargo,
esto seria incompleto si no se analiza la carga operativa que produce cada
caso Yy la duracidén de su estadia lo cual exigen una mayor inversién de
recursos y un seguimiento cercano para garantizar la dignidad de cada
proceso.

De las personas que actualmente se reciben, aproximadamente tres de cada
cinco ya llevan tiempo circulando dentro de México, buscando dénde
asentarse definitivamente; una de cada cinco proviene directamente de
Centroamérica con la intencion de llegar a Estados Unidos o establecerse en
México; y tan solo una de cada cinco ha salido recientemente de Estados
Unidos de manera voluntaria hacia México. Esto confirma que el flujo
migratorio es predominantemente rotatorio, personas que van y vienen
dentro del territorio mexicano, y no de recién ingreso al pais.

Esta nueva dindmica explica la paradoja operativa registrada en el Ultimo
ano: en 2025, Casanicolds atendid a 769 personas, una caida drdstica frente



a las 1,865 de 2024 (Casanicolds, 2025). Sin embargo, este descenso no
implica una menor carga de trabajo. Segun el Dr. Valencia, mientras que en
anos pasados el albergue llegd a recibir a 200 personas simultneamente en
episodios de sobrepoblacion, hoy los nimeros se han estabilizado en un
rango de entre 30 y 50 personas. No obstante, este descenso cuantitativo no
se traduce en un alivio de la carga institucional. Por el contrario, al tratarse de
huéspedes que ya iniciaron procesos de regularizacidon desde el sur de
México (como Tapachula), el modelo ha transitado de un alojamiento de
paso hacia un acompanamiento integral y sostenido.

Otro elemento importante que influye en la operacion de Casanicolds es la
diferencia entre el marco legal y la realidad migratoria. Segin la Ley de
Migraciéon de México, las estancias migratorias administradas por el INM
deberian alojar a las personas por periodos no mayores a quince dias
hdbiles, salvo excepciones de hasta sesenta dias (Gobierno de México, 2023).
Sin embargo, en la prdactica los procesos migratorios suelen extenderse
durante meses debido a retrasos administrativos, saturacidén de citas,
recursos legales pendientes y falta de resoluciones claras.

En cuanto al tiempo de estancia, el abogado de la institucidn comenté que el
modelo ha evolucionado significativamente. Si bien anteriormente las
estadias se limitaban a tres o cinco dias, actualmente la permanencia se
determina de manera personalizada conforme a las necesidades de cada
persona. Quien sblo requiere un espacio temporal para continuar su camino
puede quedarse cinco dias; quien tiene una familia que sostener puede
permanecer hasta un ano, siempre y cuando demuestre que su salario se
destina al bienestar familiar. Para personas solas que ya generan ingresos
propios, se les impulsa a independizarse una vez que cuentan con capital
suficiente. Esta flexibilidad operativa es posible gracias a que el albergue no
enfrenta actualmente sobrepoblacién, pero también refleja una
comprensidon mas profunda de que la integracién requiere tiempo, no solo
techo.

El clima emocional en el albergue también ha experimentado una
transformacién notable. Segun Valencia, si durante los primeros meses de
2025 se vivié una “desesperacion total” (ante el cierre repentino de las vias
legales de ingreso a Estados Unidos), en marzo de 2026 impera una aparente
tranquilidad. Las personas que llegan ya estdn conscientes de que Estados
Unidos no es una opcidn viable por el momento; en su lugar, preguntan por



visas de trabajo para Canadd, por la posibilidad de retornar a su pais de
origen, o por opciones de regularizaciéon en México. Solo aproximadamente
una de cada veinte personas que llegan al albergue pregunta cémo ingresar
a Estados Unidos de manera regular. Esta resignacion no es pasividad: es
una reorientacion pragmatica de los proyectos de vida.

Sin embargo, esa tranquilidad aparente tiene limites concretos. En cuanto las
personas se presentan ante una autoridad (como la COMAR, Guardia
Nacional y/o funcionarios migratorios), estas enfrentan obstdculos
burocraticos y la calma se fractura. El verdadero detonante de angustia es
que la institucion responsable de proteger a las personas en situacidon de
movilidad los deja sin atencidn, sin respuesta, y a veces sin sus propios
documentos (Casanicolds, 2026). Siguiendo el mismo hilo, es importante
destacar que en México existen 298 albergues en toda la Republica, de los
cuales el 90% estdn bajo el cargo de organizaciones religiosas o de la
sociedad civil y solo el 10% bajo instituciones estatales y municipales (IMER,
2025). De esta manera, Casanicolds trasciende su funcién de albergue para
operar como un actor no estatal que asume responsabilidades propias del
Estado;, ante la omisidn o insuficiencia de las politicas publicas, la
organizacion termina por absorber la carga de una proteccion social y
juridica que el gobierno ha dejado de garantizar.




3.2. Lo que los datos revelan: perfil
sociodemogrdafico.

Con un total de 769 personas acogidas durante el ano, Casanicolds se
convierte el escenario donde se le pone rostro a la movilidad humana en
Nuevo Ledn. Lo que se aborda a continuacion es un andlisis detallado de esta
poblacién; un recorrido por los ndmeros que no busca el recuento
estadistico, sino la comprension del fendbmeno migratorio.

Composicion por género y edad
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La grafica anterior muestra el desglose por edad y género de la gente que
compone la poblacién que Casanicolds acogié en 2025.

Los datos del albergue a lo largo del afio evidencian una clara
predominancia de atenciones a hombres adultos, quienes representan 485
de los 769 casos totales, lo que indica un perfil mayoritariamente masculino
de la poblacién atendida. Por su parte, las mujeres adultas presentan cifras
considerablemente menores (155), con un patrén mds constante y sin
grandes variaciones, lo que puede reflejar tanto una menor demanda
vinculada con decisiones familiares de migracién como posibles barreras de
acceso y prejuicios. En cuanto a los menores, los nUmeros son mas bajos e



irregulares, destacdndose una mayor presencia de nifias (67) frente a nifos
(57), aunque ambos grupos muestran oscilaciones a lo largo de los meses.
Sin embargo, la nifez no debe aparecer Unicamente como una categoria
demogrdfica, ya que este grupo transforma el tipo de atencidn que se debe
ofrecer. Cuando hay nifAas, nifos y adolescentes viviendo dentro de
Casanicolds, se necesitan rutinas estables, espacios seguros, seguimiento
escolar, acompanamiento familiar y protocolos de proteccidn.

El registro de solo 5 personas LGBT+ probablemente es un subregistro. En
entornos migratorios, esta poblacién enfrenta una vulnerabilidad extrema:
violencia, exclusién y discriminacion multiple. Que apenas 5 personas hayan
declarado su identidad de género o su orientacion sexual no significa que no
haya mas; significa que el miedo a declararse sigue siendo una barrera
enorme.

Nacionalidades: concentracion geogrdfica y diversidad global
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Fuente: Casanicolas

La distribucion por pais de origen de las personas atendidas en Casanicolds
durante 2025 muestra una alta concentracion geogrdfica del flujo migratorio,
con un claro predominio de personas centroamericanas y sudamericanas.
Honduras encabeza esta lista con 345 personas albergadas a lo largo del
ano. La cercania geografica con México y la existencia de redes migratorias
consolidadas facilitan este desplazamiento. Sin embargo, mas alld de esta
tendencia predominante, resulta especialmente significativa la presenciaq,
aunque numéricamente reducida, de nacionalidades como Irdn o



Marruecos, dado que representan una ruptura con los patrones migratorios
tradicionales. Estos casos no sblo evidencian una diversificacion de las rutas
migratorias, sino también la creciente globalizacion de los flujos, en la que
personas provenientes de regiones distantes comienzan a transitar por
corredores latinoamericanos. En este contexto, el albergue deja de ser
dnicamente un punto de trdnsito regional y pasa a insertarse en dindmicas
migratorias de alcance intercontinental.

México, por su parte, aporta 103 personas mexicanas albergadas en
Casanicolds. Detrds de estas cifras se encuentran historias de
desplazamiento forzado por violencia interna, despojo o falta de
oportunidades en sus propios estados de origen. Que un mexicano tenga la
necesidad de asistir a un refugio dentro de su propio pais es una paradoja
dolorosa que habla de las profundas desigualdades y fracturas sociales que
adn persisten.

Venezuela ocupa el tercer lugar con 89 personas, una presencia sostenidag,
aungque menor en comparacion con la hondurefia y la mexicana. La crisis
humanitaria venezolana, caracterizada por el colapso de los sistemas de
salud, alimentacion y empleo, sigue expulsando a miles de personas que
recorren el continente en busca de estabilidad.

También otros paises centroamericanos y sudamericanos como Guatemala,
El Salvador, Ecuador, Colombia y Nicaragua mantienen una presencia
estable, con rangos de entre 20 y 50 personas cada uno. Estas cifras, aunque
mds modestas, no son menos significativas. La constancia de su llegada a lo
largo de todo el afo indica que la migracién no es un fendbmeno estacional ni
coyuntural, sino una realidad estructural.

Finalmente, aunque con incidencia marginal, en Casanicolds también se
registré6 migracién intercontinental: personas provenientes de paises como
Republica del Congo, Benin, India, Angola, Ghana, Irdn, entre otros. Esta
diversidad confirma que las rutas migratorias actuales son cada vez mas
complejas y globales. Ya no se trata solo de desplazamientos dentro de
América Lating, sino de personas que recorren continentes enteros. Esta
diversidad confirma que las rutas son globales y plantea el reto de la barrera
linguistica, ante la cual el albergue debe adaptar su comunicacidén para
garantizar una acogida efectiva. Al facilitar la mediaciéon cultural,
Casanicolds reafirma su papel como un actor no estatal que complementa
las responsabilidades del Estado, extendiendo la proteccidn humanitaria a
perfiles cada vez mds diversos.



Ingresos de huéspedes por mes
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Fuente: Casanicolas

A lo largo de 2025, los ingresos mensuales de los huéspedes en Casanicolds
muestran un comportamiento claro. En enero se registra el nUmero mas alto
de ingresos (100), pero esta cifra no se mantiene en los meses siguientes.
Entre febrero y junio se observa una disminucién y luego una etapa de
estabilidad en la dltima mitad del afo, con nUmeros similares entre si. En
general, estos datos muestran que el flujo de personas se mantiene
constante, sin cambios bruscos. Esto indica una dindmica estable y una
menor rotacién de huéspedes.

En este contexto, Casanicolds refleja una realidad mds amplia en Nuevo
Ledn. A pesar de las dificultades que enfrentan las personas migrantes, el
albergue continda recibiendo a quienes buscan un techo, comida y un lugar
donde sentirse seguros y seguras.



3.3. Servicios proporcionados por
Casanicolas

Insumos y servicios

Casanicolds ofrece distintos servicios, desde directamente un albergue,
apoyo juridico, médico, psicoldgico, y educativo, hasta la entrega de insumos
y recursos necesarios para el bienestar humano.

Por ejemplo, en 2025 el albergue entregd 3,845 articulos de higiene, lo cual
revela que una cantidad significativa de las personas atendidas carecia de
acceso suficiente a productos esenciales para el autocuidado, la salud, y la
calidad de vida bdsica. El dato refleja el detectable contexto de
vulnerabilidad con el que viven las personas migrantes y como las
atenciones necesarias para responder a las necesidades humanas
fundamentales no estdn siendo consideradas. Asimismo, el volumen de
insumos distribuidos se relaciona con la dindmica de hospedaje duradero,
ya que, aungue la casa solo cuenta con 130 camas (espacios), 769 personas
que fueron recibidas en Casanicolds y ellas recibieron articulos de higiene de
manera continua a lo largo de los meses de atencion y estadia sostenida
con el tiempo.

De igual manera, en 2025 se entregaron 4,614 prendas de ropaq, lo que
demuestra la situaciéon precaria en la que las personas se encuentran
durante su travesia migratoria, probablemente con un equipaje limitado y
con ropa en malas condiciones por las dificultades y situaciones adversas
del camino.

Plantel educativo en Casanicoldas

A partir de 2024, la Secretaria de Educacién de Nuevo Leén (SENL)
implementdé en Casanicolds un programa de educacién dirigido a nifas,
nifos y adolescentes (NNA) migrantes, el cual continGa vigente hasta 2025.
Este proyecto cuenta con dos docentes asignados de manera permanente,
quienes imparten clases de matematicas, lectura y escritura en espanol bajo
un enfoque multigrado.

La implementacidon de este programa responde a un cambio importante en
la dindmica migratoria. Cada ano, el albergue atiende a mas NNA que, junto
con sus familias, estdn optando por permanecer en México ante las
crecientes restricciones para ingresar a Estados Unidos. En este contexto, el
acceso d la educacion deja de ser un apoyo complementario y se convierte



en una necesidad fundamental. Iniciativas como el programa educativo de
Casanicolds no solo garantizan un derecho bdsico, sino que también
contribuyen a la integracion y dignificacion de la vida de los NNA migrantes,
al brindarles herramientas esenciales para su desarrollo en el lugar donde
ahora permanecen.

Apoyo psicolégico

Casanicolds considera que la atencidn psicosocial es una necesidad
primordial para todos los participantes del albergue, tanto para los
huéspedes como para los colaboradores, debido a los retos de
vulnerabilidad que conlleva el contexto migratorio. Sin embargo, ofrecer
servicios de salud mental se posiciona como drea de oportunidad en
proceso de fortalecimiento para la organizacién, ya que la reduccion de
apoyos por padrte de benefactores clave y organismos internacionales como
la OIM y el ACNUR han provocado una baja significativa en los fondos
econdmicos del albergue. Aun asi, se hace un constante esfuerzo por brindar
apoyo psicoldgico, que consigan un mayor alcance, por lo que son mds que
"terapias” y en realidad son talleres de acompafamiento y actividades
grupales. Dicho apoyo es proporcionado por distintos psicélogos voluntarios,
como la Lic. Maria Irma Ortiz y la Lic. Nieves Linda Ortiz, a su vez estd la
participacion de estudiantes de psicologia de la Universidad de Monterrey
que ofrecen sus servicios y conocimientos para atender las necesidades de
las personas en situacion de movilidad.



Por ejemplo, en el marco de la materia Aplicaciones en Psicologia Clinica,
impartida por la Dra. Maria Angélica Limon en la Universidad de Monterrey, un
equipo de estudiantes de la Licenciatura en Psicologia Clinica disefid e
implementd tres talleres psicoeducativos dirigidos a personas adultas
albergadas en Casanicolds. La intervencién, orientada a la identificacién,
expresion y regulacién emocional, surgid® del reconocimiento de que la
poblacién migrante acumula experiencias de pérdida, violencia e
incertidumbre que raramente encuentran un espacio de contencion. A través
de actividades prdcticas, los participantes mostraron una apertura notable
para compartir sus vivencias y explorar herramientas de afrontamiento,
dejando en evidencia que el acompaiamiento psicosocial no es un
complemento secundario de la acogida, sino una necesidad tan urgente
como el techo y la comida.

Apoyo espiritual

Por otra parte, el acompanamiento espiritual es uno de los servicios mas
importantes y esenciales que Casanicolds ofrece a los residentes. Se brinda
la oportunidad de asistir a misas dominicales, con la esperanza de fortalecer
la fe de las personas migrantes. El albergue tiene la intencidn de
proporcionar un espacio en el cual las personas en situacién de movilidad,
especialmente las familias que migran en situacién vulnerable, puedan crear
y establecer un espacio de recogimiento y esperanza. Cabe destacar que la
Casa cuenta con una capilla que estd disponible en todo momento, este
admbito es facilitado por Dennis, un miembro activo de la Casanicolas. Ante
todo, el apoyo espiritual que facilita el albergue, es en esencia, un
acompanamiento integral que trasciende el consuelo emocional. Tiene el
enfoque de hallar propdsito, paz y sentido.. sobre todo con las personas que
se encuentran pasando por momentos de inseguridad y crisis.

Los servicios en voz de quienes los vivieron

Los numeros que describen los servicios de Casanicolds adquieren un
significado  distinto cuando son escuchados desde quienes los
experimentan. lvin y German, dos amigos nicaraguenses que vivieron cinco
meses en el albergue, comparten su testimonio de lo que significa ser
acogido con dignidad en un momento en el que todo lo demds habia
fallado.

Ilvan llegd sin un peso y no como figura retdrica, sino como una realidad
concreta: sin dinero, sin contactos y sin certeza sobre lo que vendria después.
Lo que encontrd durante su estancia en Casanicolds no fue solo un techo y



alimento, sino una oportunidad hacia algo mucho mdas duradero. A través
del apoyo del personal para su vinculacion laboral, consiguid trabajo, generd
sus propios ingresos permitiéndole enviar remesas a su familia desde México
hacia Estados Unidos. Es el mismo quien resume con honestidad “cuando
llegué no traia ni un peso, y ahora puedo mandarle algo a mi familia.” Este
trayecto, de llegar sin nada a poder sostener a otros, es una forma de medir
el impacto del albergue.

German recorre el mismo camino que Ivan, pero anade un matiz que ningdn
dato o estadistica puede registrar. Cuenta que, al volver del trabajo cada
tarde al albergue, ‘respiraba el aire puro y decia: estoy seguro en
Casanicold@s”. Para una persona que llega tras una ruta marcada por la
violencia y el miedo, sentirse a salvo no es un detalle menor; es una
necesidad humana fundamental que le fue arrebatada durante mucho
tiempo. El hecho de que Germdn haya encontrado ese refugio en un lugar
concreto y con personas comprometidas, dice mucho mds sobre
Casanicolds que cualquier cifra oficial. Su perspectiva sobre la alimentacion
apunta en la misma direccién: “la comida muy bien, cuidados y sanos; y si
uno pedia mds, se lo daban’. Esa posibilidad de “pedir mas" revela un
aspecto crucial del espiritu de la institucion: no se trata simplemente de
administrar lo minimo indispensable para quien tiene una necesidad, sino de
reconocer la dignidad de la persona y buscar, desde los recursos disponibles,
la manera de responder plenamente a lo que cada ser humano requiere.

Ambos se van agradecidos por el acceso a ropa, articulos bdsicos y apoyo
en la busqueda de un empleo que les proporciona condiciones laborales
(transporte y un buen trato en el trabajo). Pero mds alld de los recursos
materiales a los que tuvieron acceso, lo que sus testimonios revelan es que
Casanicolds les devolvid algo que su ruta migratoria les habia arrebatado: la
experiencia de ser tratados como personas y no como algo mas. Y eso, en el
contexto de todo lo que tuvieron que atravesar para llegar a su destino, no
tiene equivalencia en ningudn inventario de servicios.

Participacion de Casanicolas en la pelicula “La alberca de los nadies”

La participacidon de Casanicolds en la pelicula La alberca de los nadies
representd un hecho particularmente significativo tanto para el albergue
como para la visibilizacion de la realidad migratoria en México. Mds alld de
fungir dnicamente como locacidon o espacio de filmacion, la casa y las
personas que forman parte de ella se involucraron activamente en el
proyecto cinematografico, colaborando junto a actores profesionales en una
produccién que buscaba retratar de manera hiperrealista la violencia y



vulnerabilidad que enfrentan las personas migrantes en su transito por el
pais. Este tipo de participacion resulta poco comudn dentro de la industria
cinematogrdfica, donde las poblaciones retratadas rara vez forman parte
directa de las producciones que narran sus propias experiencias.

La pelicula, dirigida por José Luis Solis Olivares y basada en hechos
inspirados en las masacres de personas en situacion de movilidad ocurridas
en San Fernando, Tamaulipas, retrata la historia de personas migrantes
indigenas atrapadas en redes de violencia y crimen organizado en el norte
de México. En este contexto, la colaboracion de Casanicolds aportd
autenticidad humana y social al filme, permitiendo que las experiencias
cotidianas de quienes viven o trabajan en el albergue se vieran reflejadas de
manera MmAds cercana y realista en pantalla. Ademds, el hecho de que
personas vinculadas al refugio participaran junto a intérpretes profesionales
contribuyd a romper la barrera tradicional entre representacién y realidad,
convirtiendo la pelicula en un espacio de memoria, denuncia y visibilizacion
social.




3.3.1. Doce Cenas y Doce Desayunos.

En Casanicolds, garantizar que cada persona que llega al albergue reciba un
plato de comida digno no es un acto espontdneo: es el resultado de una
arquitectura de solidaridad construida pacientemente a lo largo de mds de
una década. El programa Doce Cenas y Doce Desayunos encarna esa
arquitectura de manera concreta. Desde sus origenes en 2013, este esquema
de participacion comunitaria ha permitido que individuos, familias, grupos y
empresas se conviertan en protagonistas del cuidado alimentario de las
personas en situacién de movilidad que transitan o permanecen en el
albergue.

La légica del programa se centra en que cada donante asume la
responsabilidad de cubrir los insumos necesarios para una cena O un
desayuno completo durante un dia especifico al mes, repitiéndose ese
compromiso a lo largo de todo el ano. Al distribuir el calendario mensual
entre distintos colaboradores, el albergue logra garantizar una cobertura
alimentaria sostenida sin depender de un solo benefactor. Esta estructura no
solo asegura la continuidad del servicio, sino que transforma el acto de
donar en un vinculo vivo y recurrente entre la comunidad local y las personas
migrantes que Casanicolds acoge.

La meta inicial fue completar todas las fechas del calendario mensual con
donantes comprometidos, lo que se logré gradualmente conforme la red de
colaboradores fue creciendo. Con el tiempo, ese tejido de solidaridad
demostré ser suficientemente robusto como para expandirse: tras la
pandemia, el esquema se extendié para incluir el programa de Doce
Desayunos, destinado a recaudar fondos especificos para la primera comida
del dia.

La pandemia representd también un punto de inflexidn en la modalidad de
participacion. El aumento del trafico vehicular en la ciudad y las restricciones
sanitarias llevaron a que la mayoria de los donantes optara por la via de la
transferencia bancaria en lugar de acudir personalmente al albergue. Este
ajuste pragmatico no debilitdé el espiritu del programa; al contrario, amplié su
alcance al eliminar la barrera geogrdfica y facilitar la participacién de
personas que, por distancia o por agenda, no podian trasladarse fisicamente
a Casanicolds.



cComo funciona?:

El programa contempla dos formas de involucrarse, igualmente valiosas. La
primera es la donacidn econdmica: el monto sugerido para cubrir una cena
es de $1600 pesos, mientras que para un desayuno se propone und
aportacion de $700 pesos. Estas cantidades pueden realizarse de manera
individual o colectiva, lo que abre la posibilidad de que grupos de amigos,
equipos de trabajo, comunidades religiosas o cualquier otro colectivo se
unan para asumir conjuntamente la responsabilidad de un dia. Para facilitar
las transferencias, el albergue cuenta con una cuenta en BANORTE a nombre
de Solidaridad en el éxodo, y es fundamental que los depésitos se
identifiquen con la leyenda "Doce Cenas” o "‘Doce Desayunos” acomparnada
del nombre del donante, para efectos de seguimiento y reconocimiento.

La segunda modalidad consiste en llevar la cena directamente al albergue.
En este caso, se requiere que las raciones sean abundantes y que el menud
sea completo. Quien elija esta opcién debe comunicarse previamente con la
directora del albergue, la sefora Nelly Morales, para confirmar el namero
exacto de personas albergadas ese dia, pues la cantidad de personas
migrantes puede variar sensiblemente de un dia a otro, y planificar con
precision marca la diferencia entre una comida suficiente y una insuficiente.

El programa no se limita a la dimensién econdmica o logistica. Quienes
desean ir mdas allad del donativo tienen la posibilidad de servir la cena
personalmente en el albergue, interactuando con las personas en situacidn
de movilidad y haciéndolos sentir bienvenidos. Esta presencia es, en si
misma, un acto de humanizacién: recordarle a alguien que ha sido
invisibilizado por sistemas y fronteras que hay personas concretas que los
reconocen y se preocupan por ellos tiene un valor que ninguna estadistica
puede medir.

La perseverancia de los colaboradores es, en este sentido, uno de los activos
mas valiosos del programa. Hay donantes que llevan mds de doce afios
participando sin interrupciones. Aunque algunos han tenido que retirarse a lo
largo del tiempo, la experiencia del albergue muestra que siempre aparece
alguien dispuesto a ocupar el espacio disponible, y que los calendarios
mensuales se completan con una regularidad que habla de la solidez de la
red construida. Esta continuidad es especialmente significativa, ya que, las
fuentes externas se han contraido, mientras que la red local de donantes ha
permanecido.



Este esquema no solo asegura la sostenibilidad alimentario de los
huéspedes sino que fortalece el vinculo entre la comunidad local y el
albergue, garantizando que, mes con mes, las personas en movilidad
cuenten con una alimentacién digna y nutritiva.

En conclusién, el programa de Doce Cenas y Doce Desayunos no es un
complemento secundario de la operaciéon de Casanicolds: es una de sus
columnas vertebrales. En un contexto donde el albergue ha optado
deliberadamente por no firmar convenios con instancias gubernamentales,
para preservar su independencia y su capacidad de denuncia, la red de
donantes locales se convierte en la principal fuente de sostenibilidad
alimentario. De esta manera se garantiza la autonomia operativa del
albergue frente a presiones externas.




3.3.2. Defensa juridica y derechos
humanos

La labor del abogado en Casanicolds va mucho mds alld de la simple
asesoria migratoria. Aunque su funcién central es la defensa de los derechos
de las personas en situacion de movilidad, en la practica atiende todo tipo
de materias juridicas: penal, fiscal, mercantil, laboral, civil y familiar. Personas
que han sido despedidas sin pago de prestaciones, que enfrentan 6rdenes
de presentacion ante juzgados penales, que desean firmar un contrato de
arrendamiento o que simplemente no saben coémo responder ante una
notificacion oficial, acuden a Casanicolds en busca de orientacion
(Casanicolds, 2026). Esta amplitud refleja no solo la versatilidad del equipo,
sino la profundidad de las vulnerabilidades que enfrentan quienes llegan al
albergue.

Una de las funciones mds importantes del trabajo juridico es el
empoderamiento. Antes de cualquier trdmite, el abogado dedica tiempo a
explicar a cada persona cudles son sus derechos y cdmo puede ejercerlos,
de modo que cuando se presenten ante una autoridad no lo hagan desde la
ignorancia o el miedo, sino desde el conocimiento. “Soy una persona, tengo
derechos, también tengo obligaciones, pero tengo derechos”(Luis
Valencia,2025) es el eje de ese proceso de empoderamiento. Esta formacioén
bésica resulta fundamental en un contexto donde las autoridades con
frecuencia aprovechan el desconocimiento de las personas migrantes para
negarles trdmites o servicios a los que tienen pleno derecho (Casanicolds,
2026).

De acuerdo a la experiencia del Dr. Luis Valencia, en el plano del
procedimiento de asilo, la distancia entre lo que establece la ley y lo que
ocurre en la prdctica es alarmante. El Reglamento de la COMAR establece
que para iniciar una solicitud de condicién de refugiado Unicamente se
requiere: estar en suelo mexicano, presentar una solicitud, y no tener un lugar
donde refugiarse. Sin embargo, en la prdctica las autoridades exigen
documentos adicionales, demoran respuestas mas alld del plazo legal de 90
dias (con casos que superan los dos afos de espera), se niegan a recibir
escritos sin justificacion, o instruyen a las personas a regresar en semanas
posteriores sin tomar en cuenta los costos de traslado que eso implica para
personas sin recursos. Frente a estas situaciones, Casanicol@s interpone
quejas, recursos de revision y amparos ante la Comision de Derechos



Humanos, Gnicamente para garantizar el acceso a un procedimiento que
deberia ser automatico (Casanicolds, 2026).

Como parte de este de las acciones de defensa, se impulsé también la
presentacién de una queja ante la CNDH por presuntas vulneraciones de
derechos hacia una familia hondurefig, la cual fue atendida en Casanicolds.
Este acompanamiento evidencia el papel del albergue como un espacio no
solamente de acogida para aquellas personas que lo solicitan, sino también
de defensa activa frente a violaciones de derechos humanos que afectan a
las personas en situacion de movilidad.

Respecto a la carga de la prueba en los procesos de asilo, el abogado sefiala
una contradiccidn estructural: se exige a las personas que demuestren haber
sufrido violaciones a sus derechos (por parte de carteles, pandillas o
autoridades corruptas en sus paises de origen) cuando es prdcticamente
imposible obtener evidencia de ello. La respuesta juridica de Casanicolds es
clara: la prueba testimonial es suficiente, y la carga de desacreditar ese
testimonio recae en la autoridad, no en la persona solicitante. El problema,
segun el abogado, es que la autoridad prefiere no asumir esa carga y
simplemente niega la solicitud por falta de pruebas materiales (Casanicolds,
2026).

En el aspecto de proteccién de datos personales, Casanicolds opera con un
protocolo propio. Al ingresar, cada persona firma un consentimiento
informado sobre el uso de sus datos personales. Esta informacién se utiliza
exclusivamente para fines internos de atencién y para facilitar la
comunicacién entre albergues de la red, por ejemplo, cuando se identifica a
una persona que estd siendo buscada por familiares. Ante cualquier solicitud
de informacién por parte del gobierno, la respuesta es “no”, a menos que
exista un oficio debidamente fundado y motivado; incluso en ese caso, el
albergue evalla si la informacidn solicitada responde a un bien comun o
podria poner en riesgo a la persona (Casanicolds, 2026). Esta politica de
proteccidon de datos cobra especial relevancia en un contexto en el que las
personas migrantes pueden ser objeto de persecucidn, deportacién o
represalias si su informacién es compartida con las autoridades.

De igual forma, Casanicolds forma parte de la REDODEM (Red de
Documentacién de las Organizaciones Defensoras de Migrantes), a través de
la cual se mantiene comunicacién constante con albergues de todo el pais
para el intercambio de informacion y estrategias. A nivel local, participa



también en una red de albergues en Nuevo Ledn. Esta articulacion permite
fortalecer la respuesta institucional ante situaciones que la autoridad no
atiende de forma adecuada.

En este marco de cooperacion institucional, Casanicolds ha desarrollado
acciones de manera conjunta con la Clinica Juridica de la Universidad Libre
de Derecho, cuyos miembros realizan el acompanamiento y la asesoria
juridica a personas migrantes y solicitantes de asilo en el albergue. Estas
jornadas hacen posible acercar los servicios juridicos a aquellas poblaciones
que se encuentran en una situacion vulnerable y se fortalecen las estrategias
de defensa y el acceso a derechos.




3.4. “Huir de ahi para poder sobrevivir.” -
Las voces de la migracion

3.4.1. Testimonios

Los nimeros que describen la migracién en Nuevo Leon (solicitudes de asilo,
personas atendidas, porcentajes de rechazo ciudadano) tienen un limite: no
dicen nada sobre quiénes son las personas que estdn detrds de ellos. Esta
seccion existe para tender ese puente. Los testimonios recogidos en
Casanicolds el 11 de marzo de 2026 permiten ponerle nombre, edad, historia y
voz a la realidad que el resto del informe describe desde la estadistica y la
politica pdblica.

Lo que emerge de esas conversaciones es una imagen compleja y, con
frecuencia, desafiante de los supuestos mds comunes sobre la migracion.
Las personas que llegaron al albergue no son un grupo homogéneo
impulsado por una sola causa: son individuos con historias distintas, que
comparten la condicidon de movilidad pero que difieren en sus origenes, sus
metas y sus recursos. Lo que si tienen en comdn es la experiencia de
atravesar un sistema fronterizo, burocrdtico y social que en mudltiples
momentos no estuvo disefiado para recibirlos.

A continuacién se presentan los testimonios organizados en torno a los seis
ejes del instrumento de entrevistaq, tejidos entre si para mostrar los patrones
que atraviesan las distintas historias individuales.

Motivos de salida

Detrds de cada persona en situacién de movilidad hay una decisidon que, en
la mayoria de los casos, no fue facil ni libre. Los relatos recopilados en
Casanicolds revelan que los motivos de salida raramente son Unicos: se
superponen la necesidad econdmica, la violencia, la reunificacion familiar y
el deseo de una vida diferente, muchas veces en proporciones que no es
posible, ni justo, separar. No obstante, al examinar los testimonios, es posible
identificar tres patrones predominantes: la buUsqueda de superacion
econdmica y personal, el desplazamiento forzado por violencia o
inseguridad, y el retorno involuntario desde Estados Unidos.

La motivacidon econdmica es la mads recurrente y, al mismo tiempo, la mdas
cargada de responsabilidad hacia otros. Para Zaul, de 23 afos y originario de
Guatemalq, la decisidn de migrar se explica con una claridad que no deja



lugar a dudas: "Por trabajo ya dar comida a mis bebés, a mi esposa, como
allad hay trabajo se paga un poquito, se paga un poquito y ya no alcancé.
Por eso me vine aqui a buscar trabajo (...) Pues alld no hay trabajo, no para
mucho, solo 100 quetzales cuando en Guatemala pagan y aqui me van a
pagar un poquito mas, como 300, 500 pesos, por eso me queda buscar
trabajo y buscar comida para mi familia.”

José, de 47 anos y originario de El Salvador, llegd a Casanicolds por un
camino distinto pero con una légica similar. Habia vivido veinte afos en
Nueva York, hasta que la situacién lo llevdé a tomar una decisidn que él
mismo describe como un acto de consideracion hacia su madre: “Por eso
busqué mi camino de vuelta, no molestarla, no queria llegarle a mi mama
de arrimado después de tanto tiempo, entonces mejor me quiero quedar
aqui.” La basqueda de trabajo en El Salvador resultd infructuosa, y México se
convirtidé en la siguiente etapa de su reconstruccidn vital.

En la misma lineq, Alvaro, de 23 afos y originario de Jalisco, habla de sus
metas, “hacer dinero” y “formar una familia”, como horizontes que
estructuran su vida mas alld del presente inmediato. Asi mismo, Melissa, de
31 anos y proveniente de Venezuelaq, representa quizds una dimension mas
explicita del proyecto migratorio como acto de voluntad personal. Sus
palabras definen con precision lo que busca y luego anade consciencia de
los riesgos: “Tener una casa, un negocio, estudiar y mejorar mi vida. Es una
decisidbn que uno toma, un riesgo, en buscar un mejor futuro, un proyecto de
vida.”

Todos ellos representan una dimension de la migracion que las narrativas
institucionales frecuentemente omiten: la de personas que se mueven
buscando la posibilidad de ser mejores versiones de si mismas. Por otro lado,
también estdn quienes migran impulsados por una bldsqueda mds intima.
Fernando, de 40 afios y originario de Honduras, carga con una historia
marcada por las adicciones. Sin embargo, o que lo mueve no es escapar,
sino transformarse: “Especialmente por temas de adicciones al alcohol y las
drogas. Aun asi, sigo intentando salir adelante y mejorar como persona.”

Felipe, de 64 anos y originario de Zacatecas, ofrece una perspectiva que
afnade una dimensidn histérica y politica al conjunto. Vivid treinta afos en
situacién irregular en Estados Unidos, empujado por condiciones que
atribuye a décadas de mal gobierno: “Por causa de la economia de los
gobiernos de esos mas de 36 anos de sus gobiernos que hicieron la vida



imposible.. encareciendo y subiendo todo, y los sueldos entre mas y menos,
nada se puede hacer mas que buscarle donde puede encontrar uno algo
mas, y esa fue la causa de que, al no tener las condiciones, decidi huir de
ahi para poder sobrevivir.” Ahora, de regreso en México, su objetivo es otro:
“Mi pensamiento era eso de regresar para acd, buscar un empleo y
sobrevivir mientras; aqui un ano no es mucho, un ano para poder solicitar la
ayuda del bienestar por mi edad y buscar dénde establecerme aqui.”

En contraste, los casos de Hugo y Pedro ilustran el desplazamiento forzado de
retorno de personas que llevan gran parte de su vida en su pais de destino.
Hugo, originario de San Luis Potosi, emigrd a los 12 anos y vivid 25 en Estados
Unidos, hasta que una serie de circunstancias (entre ellas el fraude de un
abogado que nunca se presentd a su audiencia) derivd en su detencion y
deportacion. Su historia evidencia cémo la vulnerabilidad migratoria puede
agravarse precisamente en el momento en que alguien intenta regularizarse:
“Mi abogado anterior en Estados Unidos me hizo un fraude, nunca se
presento a la corte.”

Pedro, hondureio de mediana edad con veintidés anos vividos en Estados
Unidos, comparte el peso de tener su vida, su familia y su hogar al otro lado
de la frontera: “No, pues como es que casi todo el tiempo he estado en
Estados Unidos”. Su estancia en México no es un destino sino una pausa
forzada; su Gnico objetivo es regresar.

Finalmente, el testimonio de Samuel, de 39 afos y también hondurefio,
representa la cara mds dura de la movilidad forzada. Su decisidn de migrar
no fue econdmica ni personal, fue una cuestion de supervivencia: “Porque
mataron a mi papd y yo vi quién lo matdé. Me amenazaron. Si me
deportaban a Honduras, me hubieran matado. Estoy en peligro. Muy grave el
peligro, todo lo que pido es que Dios me ayude y me proteja.”

Samuel no eligié migrar; fue expulsado. Y esa diferencia. entre quien parte y
quien es empujado, es fundamental para comprender el espectro de
experiencias que confluyen en un albergue como Casanicolds.

Experiencia migratoria

El camino hacia Monterrey rara vez fue facil. Los testimonios sobre el trayecto
migratorio comparten una constante: la vulnerabilidad no es una condicién
abstracta, sino una experiencia fisica y emocional que se acumula kildbmetro
a kildmetro. El agotamiento, la falta de recursos, la violencia y la hostilidad



institucional aparecen, en distintas combinaciones, en casi todas las
historias.

La precariedad econdmica durante el trayecto es un denominador comun.
Sadl sintetiza esa experiencia con contundencia: “es muy costoso venir”y lo
ilustra con imagenes de noches en el piso, de dias sin comer, de seguir
avanzando sin saber si al final habria algo esperando. José recuerda haberse
quedado “sin dinero, sin comer” en mds de una ocasién a lo largo de su
recorrido por México desde Tapachula. Fernando admite que su trayecto fue
“un proceso dificil”, y Melissa reconoce que las dificultades econdmicas y la
“estabilidad de los ingresos” fueron una constante a lo largo del camino.

La violencia es otro elemento recurrente, aunque no todos la experimentaron
de la misma forma ni con la misma intensidad. Samuel describe un trayecto
marcado por la brutalidad: “me quitaron la mochila, el celular, la cartera, el
dinero y documentos”, y anade: “me golpearon, me querian matar. Gracias a
Dios no paso, pero es dificil el camino.” Su experiencia no es excepcional: los
robos y la violencia fisica perpetrada por el crimen organizado son riesgos
documentados en las rutas migratorias por México, y aparecen en el
horizonte de casi todos los entrevistados, aunque no todos los vivieron en
carne propia.

A la violencia criminal se suma, con frecuencia, la hostilidad de las propias
autoridades. Zaul recuerda haber recibido comentarios intimidatorios de
parte de policias mexicanos: “ya no, ya no te vas a quedar aqui en este pais.”
Esta experienciq, lejos de ser anecdéticq, refleja una dindmica estructural en
la que las personas en situacion de movilidad son percibidas y tratadas
COmMo amenazas 0 como problemas a resolver, en lugar de como sujetos de
derechos.

Sin embargo, el transito también tiene momentos de solidaridad inesperada
que merecen ser nombrados. José encontré en el camino a “un muchacho
que venia también lo acogié. Dios me lo puso en el camino si no anduviera
perdido.” Felipe tuvo “personas que (le) ayudaron cuando estaba en la
calle”. Zaul describe el encuentro con un joven hondurefio con quien
compartié techo en una casa para personas migrantes como el hallazgo de
“un amigo del camino”. Estas redes informales de apoyo —personas que se
ayudan entre si sin conocerse, sin ninguna obligacion formal— representan
una forma de humanidad que coexiste con la violencia, y que sostiene a
muchas personas en los momentos mas dificiles del trayecto.



Opinion sobre las politicas migratorias

La cancelacién de la aplicacion CBP One, el endurecimiento de los controles
fronterizos y las deportaciones masivas son elementos que forman parte del
contexto que las personas en Casanicolds viven no como noticias, sino como
realidades que cambiaron o clausuraron sus planes.

Zaul, cuyo destino era México y no Estados Unidos, se sintid igualmente
afectado por la narrativa que las politicas de Trump han contribuido a
construir: la imagen de la poblacidn migrante como amenaza. Su reacciéon
ante esa representacién es directa: “Yo no estoy robando nada, yo no soy
ladrén, yo soy trabajador.” La estigmatizacién, aunque provenga de una
politica extranjerq, tiene efectos locales concretos en como las personas en
situacion de movilidad son percibidas y tratadas en México.

Pedro describe la migracion como una experiencia inherentemente dolorosa,
agravada por el contexto actual: “Bueno, pues asi como uno viene asi como
inmigrante, pues la llegada acda sufre mucho uno. Pues yo soy de Honduras,
de Honduras acd pues uno a veces, a veces sufre uno para llegar acd. Ya
cuando uno llega aqui, pues ya uno se siente bien, cuando te dan apoyo
aqui en la casa.” El alivio que siente al llegar a Casanicolds contrasta con la
dureza de todo lo que precede a ese momento.

José enfrenta una de las consecuencias mas prdcticas de la incertidumbre
institucional: la pardlisis de sus trdmites migratorios. “Ademads en mi tramite
no sé nada porque no me han llamado, no sé si al cambiar de estado a
estado se anula y eso y es problema, han dejado abandonado el caso.” Esta
frase condensa una de las consecuencias menos visibles de los cambios de
politica: la suspension en el limbo administrativo de personas cuyos
procesos quedaron inconclusos o cuya informacidén se perdid en la transicidn
entre sistemas.

El caso de Fernando ilustra con precisidn cémo la cancelacion de CBP One
alteré de manera decisiva proyectos de vida concretos: “Yo tenia la intencion
de irme a Estados Unidos, incluso habia escuchado de una aplicacién (cBp
One) que facilitaba el ingreso, pero cuando la cancelaron con las politicas
del gobierno de Donald Trump, eso influyd mucho en mi decisién de ya no
intentar cruzar. Por eso decidi quedarme y luego pensar en regresar a mi
pais.” Lo que para una administracion es una medida de politica exterior es,
para Fernando, el momento en que un plan de vida tuvo que ser
desmontado y rehecho desde cero.



Samuel, cuyo caso de proteccién internacional es el mds urgente, sintetiza la
desilusion con una claridad que no necesita elaboracion: “Las de México no
tanto, pero las de Estados Unidos si. Porque yo pensaba que alld iba a poder
salir adelante, pero ahora no hay opcién.” Felipe, en cambio, introduce una
nota critica hacia México: reconoce la apertura del pais, pero sefala sus
limites: “A ver cémo en las politicas migratorias de México fueron en México
siempre ha tenido la mano. Nunca le cerré la puerta ni siquiera a los que no
son de aqui”, y luego anade, sobre la presidn que eso genera: “Porque pues
estd bien que sea caritativo México, pero ya eso es un abuso.”

Hugo aporta una perspectiva que complementa la imagen: para él, el riesgo
no estd principalmente en las politicas, sino en el proceso fisico de cruzar:
“Ahorita ya batallas mds por el muro.. ahora te traen drones.” Alvaro, por su
parte, afirma que ninguna politica lo detendria, aunque su determinacién
tiene mds de esperanza que de plan concreto.

Inclusion en Monterrey

La inclusidén, tal como emerge de los testimonios, no es un proceso ni lineal ni
garantizado. Depende del tiempo que cada persona lleva en la ciudad, de
sus recursos, de sus redes, y de la disposicién (o carencia de ella) del entorno
para recibirla.

Para quienes llevan apenas dias en Monterrey, como Samuel, Hugo y José, la
inclusién es todavia una abstraccion. Sus necesidades inmediatas son mas
bdsicas: un trabajo, un lugar seguro, orientacion legal. Samuel, a pesar de
encontrar la ciudad ‘bonita’, vive con un 'miedo constante” que convierte
cualquier intento de integracién en algo prdcticamente imposible. No es que
Monterrey lo rechace activamente: es que el miedo acumulado durante el
trayecto hace muy dificil habitar el espacio publico con normalidad.

Para quienes llevan mas tiempo, la historia es algo mds matizada, aunque no
necesariamente mds alentadora. La barrera mds mencionada es la
alteridad: la percepcién de ser extranjero en un lugar que no quiere
extranjeros. Zadl lo formula con una sencillez que duele: “aqui (México) no
somos de Guatemala, éverdad? Ya somos extranios, aqui es México y el
trabajo, pues no lo dan.” Esta dificultad para acceder al mercado laboral no
es percibida siempre como discriminacién explicita, pero sus efectos son los
mismos: Alvaro ha buscado trabajo sin encontrarlo, y aunque no lo dice
directamente, su reserva y dificultad para conectar podrian ser el reflejo de
un ambiente que no facilita la insercién.



Hay también barreras que vienen de adentro. Fernando reconoce que sus
problemas de adiccién han sido un obstdculo personal para integrarse, una
honestidad que dice mucho sobre la complejidad de los procesos de
insercién: no todo se explica por la estructura social. Melissa, a pesar de
buscar trabajo activamente, se describe a si misma como “emocionalmente
acabada”, un desgaste psicolégico que ilustra como el trayecto previo
erosiona los recursos internos necesarios para comenzar de nuevo.

Lo que sostiene a muchas personas en este proceso no es el Estado ni el
mercado: son las redes informales. Un sefior en la calle que le dio a Sadl la
direccion del albergue; un ranchero en Pesqueria que le ofrecié posada a
Samuel durante cuatro dias; miembros de una iglesia mormona que
conectaron a Fernando con Casanicolds. Estas acciones puntuales no
resuelven la exclusién estructural, pero ofrecen un respiro humano que en
ocasiones marca la diferencia entre continuar o no.

Experiencia en Casanicolas

Si hay un consenso entre todas las personas entrevistadas, es este:
Casanicolds es un lugar donde se respira. Un lugar donde, después de
semanas o0 meses de trayecto marcado por la precariedad, la violencia y la
incertidumbre, algo se detiene y permite recobrar fuerzas.

Zadl, que habia estado durmiendo en el piso de la calle, describe la cama del
albergue como “mucho mejor” y resume la funcion del lugar con una frase
que captura su esencia: “aqui no gastas, te da todo”. No es un elogio
hiperbdlico; es el reconocimiento de alguien que sabia lo que era no tener
nada, y que por primera vez en mucho tiempo tiene algo.

Para algunos, el albergue no es solo alivio sino posibilidad de transformacion.
Fernando ve en Casanicolds “una especie de rehabilitacién” la estructura,
las reglas, el ambiente de respeto le ofrecen algo que no encontrd en otros
espacios. Melissa, aunque siente que la rutina es intensa y que hay poca
poblacién femenina, valora el trato respetuoso y la presencia cotidiana de
las personas que trabajan en el albergue. Incluso Pedro, que estd de paso y
no contempla quedarse en México, destaca el buen trato y la disciplina del
lugar como elementos que le generan confianza: “Aqui hay mucha disciplina.
Y aqui si no anda bien, pues, también le dan la salida. Pero si la tiene bien,
no le quitan todo a uno. Si no hace las cosas bien, pues, ahi esta la puerta.”

Casanicolds también funciona como un nodo de recursos. José llegd guiado



por un conocido y ahora espera que los abogados del albergue lo ayuden
con su proceso migratorio: “Todas las casas asi del migrante donde hay
techo y comida, nos ayuda bastante (..) un muchacho que venia también
me acogio, él ya habia vivido aqui y dios me lo puso en el camino si no
anduviera perdido, el ya ha vivido aqui.” Felipe lo encontrd buscando en
Google, lo que da cuenta de la accesibilidad de su presencia digital. Hugo
busca asesoria legal para explorar la posibilidad de regresar con su familia.
En todos los casos, el albergue no es un espacio pasivo: es un punto de
conexién entre personas vulnerables y los servicios, orientaciones y procesos
que necesitan para avanzar.

Voces de despedida: cuando el albergue cumplié su mision

Existen testimonios que no hablan de crisis ni de vulnerabilidad, sino de con
lo que se quedan las personas al momento de ser acompanado. Las voces
de Ilvan,German y Carlos transmiten una gratitud en sus despedidas.

lvén y Germdn no describen su paso por Casanicolds como una pausa
forzada en su trayecto, sino como el momento de cambio. Ambos se van
para reunirse con sus familias, no por que México o Monterrey los haya
rechazado, sino porque el albergue les brindd la posibilidades para que ellos
pudieran decidir como deseaban continuar su camino. lvin agradece a Dios
por haberlo puesto aqui y al equipo por su acompafiamiento el cual describe
como cercano y genuino: ‘la directora y el personal nos dieron un mejor
apoyo.” Germdn complementa el testimonio de su amigo con unas palabras
que revelan una profundidad en el vinculo construido en cinco meses, el
describe a la casa como un lugar “lleno de amor, limpieza y seguridad” y
agrega algo que pocas instituciones de acogida logran generar en las
personas que las habitan, la certeza de que alguna vez regresan a México,
las puertas siempre estardn abiertas.

Ambos se van felices y tal como lo expresan, esa felicidad no es ajena al
trato recibido ni a la red de oportunidades que Casa Nicolds puso a
disposicidn. Su decisién de irse no es por motivos internos sino por un deseo
de continuar con su camino al tener como meta el reencuentro con sus
familias, qué es exactamente lo que un albergue deberia hacer posible y
Casanicolds con estos testimonios lo logro.

Carlos cierra este conjunto de voces desde un enfoque ligeramente distinto,
la transformacidn interior. Su agradecimiento no es dirigido Unicamente por
los servicios que recibe, sino a lo que el Casanicolds le dejé como persona.



El fue testigo de situaciones dificiles, y vio al equipo operativo resolverlas con
lo él mismo describe como “vocacidn de servicio, respeto y profesionalismo.’
En su testimonio dice que su manera de pensar cambid, aprendid cosas que
no esperaba aprender. Se observa en su despedida como no cuenta con
tono de alivio por partir, sino un deseo de reencuentro “deseo que la vida y
Dios nos vuelva a encontrar” En esta frase se demuestra algo que
Casanicolds construye sin precedentes: una certeza hacia quienes pasan por
sus paredes, de que fueron vistos, escuchados, acompanados y tratados con
dignidad y que eso, en el contexto de lo que atravesaron para llegar a la
casa, importa profundamente.

Lo que las personas encontraron en Casanicolds no fue perfeccion ni
suficiencia. Fue dignidad. Y en el contexto de todo lo que habian atravesado
para llegar ahi, eso marca una diferencia que no puede medirse en
estadisticas, pero que se escucha con claridad en cada uno de sus
testimonios.

Los relatos recogidos en el 2025 en Casanicolds no son una muestra
representativa de la migracién en Nuevo Lebn; son algo diferente y, en cierto
sentido, mds valioso: son la migracion con nombre y cara. Detrds de cada
uno de esos nombres hay una historia que los datos globales no pueden
contener, pero que el albergue recibe todos los dias. Casanicolds no solo les
da techo y comida: les devuelve, aunque sea por un tiempo, la posibilidad de
ser tratados como personas.




El 2025 no fue un afno ordinario para la migracién en la region, fue un periodo
de ruptura socioestructural en donde las dindmicas de movilidad en la
regidn experimentaron una transformacion profunda esto debido a que las
politicas migratorias de Estados Unidos se endurecieron de golpe, el
financiamiento internacional se desplomé y la hostilidad social en Nuevo
Ledn alcanzd niveles que los propios datos dificilmente dejan indiferente. Lo
que este informe documenta es mads alld de las cifras, es un cambio en el
paradigma de la ciudad de Monterrey la cual ha dejado de ser un puente de
paso para consolidarse como la meta final .

Bajo la premisa de “Monterrey era mi Destino”, las personas ya no transitan
dnicamente, sino que buscan echar raices en entornos en donde existe un
atractivo econdmico y laboral pero permaneciendo institucionalmente
cerrado. Este fendmeno, impulsado en gran medida por el auge del
nearshoring, explica la paradoja operativa de este aio: aunque el nidmero de
personas atendidas bajoé de 1,865 en 2024 a 769 en 2025, la complejidad del
acompafiamiento aumentéd de manera exponencial. Hoy no solo
gestionamos flujos, sino procesos de vida marcados por el estrés cronico tras
estancias prolongadas. Detrds de las estadisticas presentadas hay rostros
de quienes ya no tiene da donde volver: esta Zadl, que cruzd desde
Guatemala para poder alimentar a sus hijos; Samuel, que huyd porque vio
morir a su padre y recibié amenazas de muerte; Felipe, que regresdé a México
después de treinta anos porque ya no tenia a donde mads ir; estdn Hugo vy
Pedro, que solo quieren volver con sus familias al otro lado de una frontera
que ya no los reconoce.

Pero hay historias que no se hablan desde la crisis sino de lo que es posible
cuando se tiene un acompafiamiento. Ivan llegd sin un peso y se va con la
tranquilidad de que durante su estancia en Monterrey podrd enviar remesas
a su familia. Gérman encontré en Casanicolds un lugar donde por fin pudo
respirar tranquilidad y sentir seguridad. Carlos dice que su paso por la casa
tuvo un efecto positivo en su manera de pensar. Cuando una persona llega
sin nada y se va con algo especifico es las manos, cuando se recupera la
seguridad que el mismo trayecto le quito, cuando una persona reconoce que
un lugar que no es un hogar de origen lo transformd, lo sucedido sobrepasa
lo que un servicio puede alcanzar ya que sus historias son un argumento de
alto valor, porque demuestra con hecho que el modelo de la casa funciona y
merece ser sostenido.



De igual forma la complejidad de la movilidad humana también se expresa
en quienes llegan y la manera en como son recibidos. Las mujeres migrantes
y en particular las madres, enfrentan grandes obstdculos en Monterrey que
los datos agregados no logran revelar con precisidon: un mercado laboral que
dificilmente se concilia con las responsabilidades del cuidado, la ausencia de
redes familiares de apoyo y la falta de servicios de guarderia accesibles. Por
este motivo, para ellas la integracidon no radica Unicamente de encontrar
trabajo, sino de que el entorno reconozca y responda a sus necesidades
especificas.

En la misma linea, el hecho de que apenas 5 personas LGBT+ hayan
declarado su identidad en el registro de datos sociodemogrdaficos del
albergue no es debido a una ausencia sino de un profundo miedo que adn
existe al querer hacerlo visible. Incorporar una perspectiva de género en la
atencion y en las politicas de integracion convertird el sistema de acogida en
uno verdaderamente digno para todas las personas, independientemente de
donde vengan o quienes sean.

Cada uno de ellos encontré en Casanicolds lo que el sistema les negaba: un
techo seguro, un plato de comida, asesoria legal para salir del “limbo
juridico” , acceso a educacion por medio de la coordinacién conjunta con la
SEP vy, sobre todo, la experiencia de ser tratados con dignidad. . Mientras el
Estado se retira de sus responsabilidades de proteccidén a las personalidad
en movilidad, agravado por un desplome del 60% en el financiamiento de
ACNUR. Casanicolds asume sola una crisis estructural que no deberian
enfrentar. El hecho de haber entregado 4,614 kits de higiene este afo es
prueba de que su labor como instituciébn ya no solamente se limita al
huésped, sino a una comunidad que se encuentra en una condicidon de
movilidad y que sobrevive en los mdrgenes de la ciudad.

Ante un contexto donde el 44.4% de los nuevoleoneses cuestiona la igualdad
de derechos para las personas migrantes , este informe es un llamado
urgente a las instituciones publicas, a la sociedad civil y a la ciudadania en
su conjunto. No se trata de contener la movilidad humanag, sino de
reconocerla como una realidad estructural en la ciudad de Monterrey que
exige respuestas colectivas, sostenidas y fundadas en el respeto a los
derechos humanos.

Con base a esto, se establecen las siguientes recomendaciones. Al gobierno
federal, fortalecer politicas publicas de inclusion real que garanticen el



acceso igualitario a los derechos bdsicos independientemente de Ia
nacionalidad, agilizar los procesos de regularizacidon migratoria y asegurar
recursos sostenidos para las organizaciones de la sociedad civil que dia a
dia suplen sus omisiones. Al sector laboral: disefiar programas de insercion
laboral con perspectiva de género y que garanticen condiciones de trabajo
dignas. A la ciudadania: a asumir el fendbmeno migratorio de forma colectiva
y no como una necesidad exclusiva de los albergues y organizaciones que
operan con recursos insuficientes, y sobre todo, combatir activamente las
narrativas amarillistas y discriminatorias que circulan como verdades.

Frases como “ya no cabemos aqui” o “se estan robando nuestros trabajos”y
el uso de términos denigrantes como “Chiriguillo” (chiriwillo), no describen la
realidad que muestran algunos de los datos, sino mds bien la distorsionan al
normalizar la exclusion entre connacionales. Los propios datos de
Casanicolds lo comprueban, la segunda nacionalidad con mayor presencia
en la institucion es la mexicana, desplazados por violencia interna en el pais,
crisis econdmica o deportaciones desde Estados Unidos. La migracion no es
una situacion ajena ni exclusivamente del extranjero, es también un reflejo de
las fracturas internas que interpreta de forma directa la sociedad
nuevoleonesa.

De no atenderse las recomendaciones aportadas, Casanicolds se ve
obligada a continuar asumiendo responsabilidades que le corresponden
directamente al Estado, operando al limite de sus capacidades para atender
las necesidades de quienes solicitan ayuda ya que las instituciones pUblicas
no han logrado garantizar para todos. Una institucion como lo es
Casanicolds no deberia de ser el Gnico soporte de una crisis estructural.
Mientras las autoridades y politicas correspondientes no respondan a la
altura de la realidad, serdn las organizaciones de la sociedad civil y la red de
los albergues las que tengan que pagar el costo de la omisidn de las
responsabilidades publicas generado asi que las personas mas vulnerables
tengan que depender de su apoyo para mejorar su calidad de vida.



Este informe no existiria sin las personas e instituciones que, de distintas
maneras, hacen posible que Casanicolds siga siendo lo que es.

Al Equipo Operativo, que estd detrds de todas las actividades dia tras dia.
Conformado por el fundador y director general, el Padre Luis Eduardo Villareal
Rios. La directora de la casq, la Sra. Nelly Morales. El equipo de cocina dirigido
por Teresa Cordero Rojas. La gestion administrativa encabezada por Martha
Padilla. El asesoramiento legal guiado por el Dr. Luis Valencia. Ademas del
labor de vinculacion y logistica realizado por Nahiely Aldoma Ramirez y
Miriam Lucero Flores Morelos.

Al Consejo de Casanicolds, por su guia y compromiso constante con la
misidn del albergue, y por las decisiones dificiles que toman con
responsabilidad y vision cuando mds se necesitan equipo operativo

A nuestros benefactores, cuya generosidad sostuvo la operacidn del
albergue en un ano marcado por tensiones; su Apoyo No es un gesto
simbdlico, es lo que garantiza que cada noche haya un plato de comida y un
techo disponible.

A las y los participantes del programa de 12 Cenas y Desayunos, cuyo
apoyo hace posible ofrecer alimentos nutritivos y de calidad; gracias a su
esfuerzo, este servicio es reconocido por nuestros huéspedes como uno de
los mds valorados entre los albergues del pais.

A Manuel Barrera Valdivia y Sofia De la Garza, quienes con su talento y
entrega en el coro amenizaron las misas de cada domingo. Su musica no
solo dio vida y un ambiente familiar a nuestras celebraciones, sino que logrd
tejer comunidad al incluir siempre a los huéspedes de la Casa en sus cantos.

A las y los voluntarios, que entregan su tiempo, su energia y muchas veces
su corazdén a personas que llegan sin hada, y que con su presencia cotidiana
le recuerdan a cada huésped que no estdn solos. Especialmente
agradecemos a los voluntarios que participan en el programa inter
albergues “Voluntariado México”, Sharon Johany Perez Suarez y Alondra
Nazaret Castellano Rodriguez. Por Gltimo a los voluntarios internacionales,
Chiara Stumpf y Maddie Primeaux.



A las universidades que acompafiaron este proceso con rigor académico y
compromiso social, y de manera especial a la Universidad de Monterrey.
Junto con ello a todos los estudiantes de la Universidad de Monterrey, el
Tecnolégico de Monterrey y a la Facultad Libre de Derecho de Monterrey
que realizan su servicio social dentro de Casanicolds: Mariana Farrera, Victor
Ivén Jiménez Gil, Alexa Carolina Alcald Barbosa, Ana Victoria Luna Martinez,
Angélica Mercedes Covarrubias Balderrama, Osvaldo Silva Rodriguez,
Maximiliono Garcia Hernédndez, Alondra Romo Diaz, Valentina Maldonado
Iribarren.

A los grupos religiosos que, fieles a su vocacion de servicio, han sido aliados
fundamentales en la atencidon y el acompanamiento de las personas mas
vulnerables, convirtiendo la fe en acciébn concreta.

Y a Monsefior Rogelio Cabrera Lopez, Arzobispo de Monterrey, por su
respaldo espiritual e institucional a la misibn de Casanicolds, y por
recordarnos que la hospitalidad con el extranjero no es una opcién, sino un
mandato.
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